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REPUBLIQUE ISLAMIQUE DE MAURITANIE
Honneur - Fraternité - Justice

I

décret n® { MAIEO / ;
portant organisation et fnnctmnnement

de I'Université de ‘mlencéﬂ Islamulhes
d’ATOUN

LE PREMIER MINISTRE

SUR BRAPPORT CONJOINT DU MINISTRE DES AFFAIRES [ISALAMIQUES ET DE
L'ENSEIGNEMENT ORIGINEL, DU MINISTRE D’ETAT A L’EDUCATION NATIONALE,
L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE, DU MINISTRE DES
FINANCES, DU MINISTRE DES AFFAIRES ECONOMIQUES ET DU DEVELOPPEMENT, ET DU
MINISTRE DE LA FONCTION PUBLIQUE, DU TRAVAIL ET DE LA MODERNISATION DE
L*ADMINISTRATION ;

Vu la Constitution du 20 juillet 1991 ;

Vu l'ordonnance n® 90-09 du 4 avril 1990 portant statut des établissements publics et des sociétés
4 capitaux publics et régissant les relations de ces entités avec I'Etat ;

Vu I'Ordonnance n® 89-012 du 23 janvier 1989 portant réglement général de la comptabilité
publique ;

Wu la loi 2010 - 043 du 2 juillet 2010 modifiée par la loi 2011-030 en date du 4 juillet 2011,
portant organisation de 'Enseignement Supérieur et de la recherche scientifique

Vu la Loi n® 93-09 du 18 janvier 1993 portant statut général des fonctionnaires et agents
contractuels de ’Etat ;

Vu le décret n® 075-93 du 6 juin 1993 fixant les conditions d’organisation des administrations
centrales et définissant les modalités de gestion et de suivi des structures administratives ;

Vu le décret n® 157-2007 du 06 septembre 2007 relatif aux attributions du conseil des ministres et
aux attributions du Premier Ministre.

Vu le déeret 094-2009 du 11 aoht 2009 portant nomination du Premier Ministre

Vu le déeret 097-2009 du 11 Aot 2009 portant nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret 040 — 2010 du 31 mars 2010 portant nomination de certains membres du
gouvernement |

Vu le décret 196 — 2010 du 16 décembre 2010 portant nomination de certains membres du
gouvernement ;

Vu le décret 026 — 2011 du 12 février 2011 portant nomination de certains membres du
gouvernement ;

Vu le déeret n® 204 - 2008 du 9 novembre 2008 fixant les attributions du Ministre de des
affaires islamiques et Penseignement originel et l'organisation de l'administration centrale de
son Département ;

Vu le décret n®01 - 2011 du 2 janvier 2011 fixant les attributions du Ministre d'état &
I’éducation nationale, a4 [’enseignement supérieur et la recherche scientifique et
l'organisation de 'administration centrale de son Département ;

Vu le décret n® 086 -2011 du 30 mai 2011 fixant les attributions du ministre des Finances et
P'organisation de 'administration centrale de son Département ;

Vu le décret n® 126 -2010 du 04 juillet 2010 fixant les attributions du Ministre des Affaires
économiques et du Développement et I'organisation de l'administration centrale de son
Département .
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Vu le décret n®208-2008 du 4 novembre 2008 fixant les atiributions du Ml}];ﬁtre dela-

Fonction publique, du travail et de la modernisation de 1’administration et l'organ]“ﬁajﬁigi Ei&
l'administration centrale de son Département e A\ -‘:

Vu le décret n® 112 — 2011 du 08 mai portant création de I'Université des Sciences Iblamrque e TR

.'-, /

Le Conseil des Ministres entendu le 07 juillet 2011

DECRETE

TITRE PREMIER : DISPOSITIONS GENERALES

Article Premier : L'Université des sciences islamiques d’AIOUN est un établissement public
d'enseignement universitaire régi par la loi et les textes réglementaires organisant I’enseignement
supérieur et la recherche scientifique et jowit de la personnalité morale et de TMautonomie
administrative, financiére et académique.

L'Université des sciences islamiques d°AIOUN reléve de la tutelle du Ministre chargé des
affaires islamiques et de |'enseignement originel.

Article 2 : Le présent décret a pour objet de fixer les régles d'organisation et de fonctionnement
de 'Université des Sciences Islamiques.

TITRE II : MISSIONS ET OBJECTIFS

Article 3 : L'Université des sciences islamiques a pour mission principale de contribuer aux efforts
nationaux visant 4 former les cadres supérieurs dans le domaine des études et de la recherche la
arabo islamiques et les domaines connexes. Aussi, se fixe — (- elle, pour cette fin, les objectifs
sulvants :

- Enraciner les valeurs islamiques modérées et 4 la consolidation des fondamentaux.

- Contribuer a la pérennisation du rayonnement scientifique et culturel du pays.

- Assurer la formation initiale et la formation continue dans les différents domaines.

- Accueillir les sortants des mahadras et des établissements d’enseignement originel et les
préparer a 'insertion dans la vie active ;

- Promouvoir la recherche scientifique dans tous les domaines des sciences arabo islamique et
les domaines connexes.

TITRE II: ORGANISATION

Article 4 ; L’administration de I'Université des Sciences Islamiques comprend un organe délibérant
dénommé «Conseil d'Administration », assisté des organes suivants :

- Un Comité de Gestion ;

- Un Conseil Pédagogique et Scientifique ;
- Un conseil de discipline :

- Une Commission des Marchés ;

Elle comprend en outre un organe exécutif, des Facultés et Instituts rattachés.




Chapitre I : Le Conseil d’administration et autres organes dellb%/aﬁkt;& e .

I’Université des Sciences Islamiques

Sous - chapitre 1 : Le Conseil d’administration Lok

Article 5: Le Conseil d'Administration établit les politiques générales de I'Université. 1l délibére sur
toutes les questions relatives a la bonne gestion de I'établissement et veille & l'application des
réglements ainsi que :

L’adoption du budget et du rapport de gestion annuel

L adoption des contrats et conventions et particuliérement celles conclues entre 1'Université
et les institutions d’enseignement supérieur et de recherche scientifique publiques ou privées
nationales ou étrangéres.

Approbation des projets de création des composantes et structures universitaires et donne son
avis sur les demandes d’acereditation des filieres de formation et des organes de recherche.
Adoption des projets des contrats programme de I’Université

L’établissement de son propre projet de réglement intérieur qui doit étre soumis, pour
adoption, au Ministre de tutelle.

Accepte les dons et les legs et approuve les propositions de parrainage et donne mandat au
président de I'Université pour toute acquisition ou cession d’éléments du patrimoine foncier
et immobilier de I"Université.

Approuve le rapport annuel d’activités qui comprend un bilan présenté par le président de
I"Université.

Adoption de I’organigramme

Article 6 : Le Conseil d'administration est présidé par une personnalité disposant de
compétences pédagogiques, scientifiques, et administratives prouvées. Ce conseil se compose
comme suit :

- Un représentant du Ministére chargé des affaires islamiques et de
I"enseignement originel ;

- un représentant du Ministére chargé de 'Enseignement Supérieur et de la
recherche scientifique ;

- un représentant du Ministére chargé des Finances ;

- un représentant du Ministére chargé des Affaires Economiques et du
Développement ;

- un représentant du Ministére chargé de la Fonetion Publique ;

- un représentant du Ministére de la Culture ;

- Le président de I'université

- les Dovens des facultés ;

- les Directeurs des établissements relevant de ['"Université ;

- des représentants élus des enseignants-chercheurs, a raison d'un représentant
par Faculté ;

- un représentant élu des personnels administratif, technique et de service;

- deux représentants élus des étudiants.

Le conseil d’administration peut. en cas de besoin, créer en son sein des commission ad hoc,

Article 7: Les membres du Conseil d'Administration sont nommeés par decret pour un

mandat de quatre ans, renouvelable une seule fois.




Les modalités d'élection des membres élus du Conseil d'Administration de I'[fff:nﬁacéisi_\lﬁé;:g;éﬁ}. .
fixées par le réglement intérieur du Conseil. Lorsque les membres ¢élus ne sont pas désignés danssle
délai prévu dans le réglement intérieur, le Conseil peut valablement siéger en présence des-aifires,
membres si le quorum est atteint, SN

..* \;f_‘
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Article 8 : Le Conseil ne peut valablement délibérer qu'en présence, au moins, de la moitié de ses
membres, Si ce quorum n'est pas atteint, une deuxiéme réunion du Conseil peut étre valablement
tenue, a trois jours d'intervalle, sans condition de quorum.

Article 9 : Les décisions du Conseil d'administration sont prises a la majorité simple des voix des
membres présents. En cas de partage épal des voix, celle du Président du Conseil est prépondérante.

Article 10 ¢ Le Conseil d'Administration se réunit en session ordinaire trois fois par année sur
convocation de son Président et en session extraordinaire, chaque fois gue de besoin, sur
convocation de son président ou 4 la demande écrite du tiers de ses membres.

Les convocations, l'ordre du jour et les documents de travail doivent &tre distribués aux
membres du Conseil huit jours au moins avant la tenue de la session.

Le Président du Conseil d’Administration peut inviter toute personne qualifi¢e & participer
aux délibérations du Conseil, sans droit de vote.

Article 11 : La présence aux sessions ordinaires est obligatoire. Trois absences consécutives non
justifiées d'un membre du Conseil d'Administration de I'Université entrainent de plein droit la
cessation du mandat de celui-ci.

Sous - chapitre 2 : le comite de gestion

Article 12 : Le Comité de Gestion est chargé des questions administratives et financiéres. Il assure le
contréle et le suivi permanents de Il'exécution des délibérations et directives du Conseil
d'Administration,

Le Comité de Gestion est composé de 5 membres dont le Président du Conseil qui le
préside.

Il comprend :

Le président de 'Université,

Un représentant du Ministére de tutelle

Un représentant du Ministére charge des Finances
Un représentant du corps enseignant.

Le Comité de Gestion se réunit une fois, au moins, tous les deux mois et autant de fois que de besoin.

Sous - chapitre 3 : Le Conseil Pédagogique et Scientifique

Article 13 : Le Conseil Pédagogique et Scientifique a pour mission, d’assurer le suivi et
I’évaluation des aspects scientifique, académique, pédagogique, disciplinaire et de recherche, Il
est en particulier chargé de :

- approuver les programmes et le contenu des cours ;

. décider aux fins du recrutement, de I'équivalence des grades, diplémes et certificats ;

o A



- proposer les mesures et les listes d'aptitude pour la promotion dcs""»'_ ‘_E_fi ha}n;&
chercheurs ; Ay d._ i

- adopter les reglements relatifs a la régie des bibliothéques de I'Université ; AN

- donner son avis sur les programmes et contrats de recherche qui lui sont par :,uum\'*s
Président de 'Université ;

- préciser les critéres et les mécanismes d'autoévaluation des facultés et élabﬂrar >
les réglements 4 cette fin ;

- nommer les sous-commissions qu'il estime utiles, en déterminer la composition
el les atiributions ;

- donner son avis sur les programmes de formation initiale et de formation
continue des enseignants-chercheurs ;

- ¢élaborer son reéglement intérieur et le soumettre a [l'approbation du Conseil
d'Administration de 'Université.

Article 14 : Le Conseil Pédagogique et Scientifique est présidé par le Président de I'Université, et
comprend les membres ci-aprés :

- Un représentant du Ministére chargé des affaires islamiques et de
I"enseignement originel ;

- un représentant du Ministére chargé de I'Enseignement Supérieur et de la
recherche scientifique;

- représentant du Ministére chargé de la Fonction Publique qui assiste aux
délibérations portant sur la carriére des enseignants-chercheurs:

- les Doyens des facultés ;

- les Directeurs des établissements universitaires relevant de 'université ;

- les Directeurs des établissements publics d’enseignement supérieur affiliés a
I"Université ;

- six enseignants-chercheurs élus par I"ensemble des enseignants-chercheurs de
IPUniversité;

- un enseignant élu de ’enseignement supérieur prive

- deux représentants des étudiants de I"Université,

Sous - chapitre 4 : le conseil de discipline

Article 15: le Conseil d'Administration de I'Université créé parmi ses membres un Conseil de
discipline. La composition et les modalités de fonctionnement de ce conseil sont fixées par un arréte
du ministre de tutelle

Sous — chapitre 5 : la commission des marchés

Article 16 : 11 est créé au sein de I'Université des sciences islamiques, une Commission des
Marchés chargée de statuer sur les achats et acquisitions des biens et services,

La composition et les modalités de fonctionnement de la Commission des marchés sont fixées
par un arrété du ministre de tutelle

Chapitre 2 : De ’organe exécutif de I’Université de Nouakchott

Article 17 : L’organe exécutif de I'Université des sciences islamiques comprend le Président de
I’Université, assisté de deux vice-présidents et d’un secrétaire général.

Y



Article 18 : Le Président de I'Université assure la coordination entre les m'-.l.llutm!j:h r”ek:vhlj.{ de
I"'université, veille au respect de Papplication des textes législatifs et réglementaires en wgucuf-m HL&E'L
de I'université, et exerce son pouvoir disciplinaire sur I'ensemble des fonctionnaires de I’ umw.rumi 1
exéeute le contrat programme de 'université, préside le conseil pédagogique et scientifique, signe lus/ -~ )
diplames liveés par les établissements relevant de université, représente "université a 1"égard les tiers™

et en justice et conclut, au nom de celle-ci, les contrats et les conventions.

Le président de D'université nomme les enseignants chercheurs, le personnel administratif,
technique et de service aux postes non électifs dans les établissements relevant de I'Université, dans
les services d’université et dans les services communs.

1 est ordonnateur de budget de I"université,

Le Président de 'Université assure Pexécution et le suivi des décisions du Conseil
d’ Administration de 1"Université. Il peut faire communication aux Conseils des facultés et des
établissements universitaires ou aux Conseils d” Administration des établissements affiliés, lors de leurs
réunions,

Il regoit les procés—verbaux des réunions des Conseils des facultés et des établissements
universitaires.

Il peut demander de toute structure ou organe relevant de I'Université les rapports et
informations qu’il juge wtiles.

Sur avis favorable du Conseil Pédagogique et Scientifique et aprés approbation du Conseil
d’ Administration, il peut conférer le grade de docteur a titre « honoris causa» aux personnalités
nationales et étrangeres reconnues pour leur notoriété ou les services rendus a I'Université ou a
I’Enseignement Supérieur ou originel

En cas de difficultés graves, il prend toutes les dispositions nécessaires pour assurer la
continuité du service public a I'Université. 8il ¥ a urgence, il peut interdire I"accés a I'Université ou
suspendre les enseignements ou autres activités au sein de I"Université. 1 informe sans délai I autorité
de tutelle, le Conseil d’ Administration et les autorités concernées des dispositions prises.

Le Président peut déléguer une partie de ses pouvoirs aux vice-présidents. En cas d’absence, il
confie 'intérim & 'un d’entre eux.

Article 19 - Le Président de I'Université des Sciences Islamiques est nommé par décret, sur proposition
du Ministre de tutelle parmi les enseignants chercheurs ayant une ancienneté et jouissant de hautes
compétences pour un mandat de quatre ans renouvelable conséeutivement une seule fois. Les critéres et
procédures de sélection sont fixés par décret.

Article 20 : Les deux Vice-présidents sont nommés par décret parmi les enseignants-chercheurs les
plus anciens de 1'Université jouissant de hautes compétences. Ils sont chargés respectivement des
Affaires Académiques et Estudiantines, et de la Recherche Scientifique et de la C oopération
Internationale.

Le mandat des vices présidents cesse avec celui du président.

En cas de vacation, pour une raison quelconque, du poste du président, le Ministre de tutelle
nomme I’un des deux vices présidents pour assurer Iintérim et le processus de nomination du nouveau
président est aussitot engagé.

Article 21 ¢ Le Secrétaire Général est nommé par décret. 11 assure la préparation et la conservation des
actes officiels et des réglements de "Université et en atteste I'authenticité. Il est responsable des

archives et des affaires juridiques, 11 est le garde des sceaux de I'Université.

Il assiste aux réunions du Conseil nl’ﬁdmlnﬁtmtmn de I"Université, du Comité de Gestion, de

‘&



la Commission des Marchés et du Conseil Pédagogigue et Scientifique et en tient le prﬁc@;. 'r.fchl{L
Il veille & la signature et au suivi des contrats conclus entre I"Université et les tiers. Tf a%hi“c ld ;
gestion des communications internes et externes de I"Université.

Chapitre 3 : Des Facultés et Instituts rattachés
Article 22 : 1.’Université des Sciences Islamiques comprend trois facultés;

# la Faculté des fondements religieux et elle comprend trois
départements ;
le département du coran du hadith et des sciences connexes
le département de la sounna et de ses sciences
le département de la foi et de la préche.

Y

# la Faculté de la charia et elle comprend trois départements ;
e le département du droit musulman et les fondements

le département de droit moderne
e e département de I’économie islamique.

# la Faculté de langue arabe et des sciences humaines et elle
comprend trois départements ;
le département du de langue et letires arabes
le département de la civilisation et de la pensée islamigue
le département de sciences de I'information et des technigues de
communication

L'Université des Sciences Islamiques comprend, en plus, des instituts régionaux
d’enseignement originel.

Article 23 : Les Facultés sont des entités administratives de 'Université. Elles regroupent des
départements correspondant a des disciplines et des champs d’études, de recherche et de services

Les organes délibérants de la Faculté comprennent un Conseil de Faculté, et des Assemblées de
Départements.

Article 24 : Le Conseil de Faculté assure la gestion pédagogique, scientifique, académique, et de la
recherche. 11 exerce le pouvoir disciplinaire 4 I"égard des étudiants.

Il établit les besoins prioritaires de la Faculté en matiére d’enseignement, de recherche, de
documentation et fait 4 cet égard les recommandations appropri¢es aux autorités universitaires
compétentes.

Il propose au Doven toute mesure utile pour le développement de la faculté, en termes
d’amélioration de la qualité de I'enseignement et de la recherche, et de la performance des enseignants-
chercheurs.

Article 25 : Le Conseil de Faculté est présidé par le Doyen et comprend les membres ci-apres :
- Le Vice — doyen |
- Les Chefs des Départements |
- Six enseignants — chercheurs de la faculté, élus pour un mandat de deux ans, renouvelable
conséeutivement une seule fois ;
- Un représentant ¢lu du personnel administratif, technique et de service ;
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- Deux €tudiants de la faculté, élus pour un mandat d’un an renouvelable cnns.é&ﬂt'ﬁﬁéﬁlcxiﬁ.-uﬁe
seule fois. N

Les modalités d’élection des membres élus du conseil seront fixées par le réglement intérieur du
Conseil de la Faculté.

Les étudiants ne participent pas aux séances du Conseil de Faculté portant sur les dossiers relatifs &
la carriére des enseignants — chercheurs.

Le Conseil de Faculté se réunit tous les trois mois et chaque fois que de besoin, sur convocation du
Doyen.

Lorsque les membres €lus du Conseil de Faculté ne sont pas désignés dans le délai prévu par son
réglement intérieur, celui-ci peut valablement siéger en présence des autres membres, si le quorum est
atteint.

Article 26 : Le Président du Conseil de Faculté peut inviter toute personne qualifide 4 participer aux
délibérations du Conseil et 4 celles des commissions qui en sont issues, sans droit de vote.

Article 27 : Les décisions du Conseil de Faculté sont prises a la majorité simple des membres
présents. En cas d'égalité des voix, celle du Président du Conseil de Faculté est
prépondérante.

Article 28 : II est créé au sein du Conseil de Faculte un conseil pédagogique, scientifique et de
recherche, et un conseil de discipline.

Article 29 : Le conseil pédagogique, scientifique et de recherche de la Faculté est chargé de proposer
aux autorités universitaires compétentes le régime des études et des examens et la eréation de centres
de recherche et de laboratoires. 11 se prononce sur tous les actes relatifs au recrutement, a
l'intégration, i la titularisation, a I'avancement et aux sanctions des enseignants-chercheurs. 11 fixe les
priorités et les axes de recherche et donne son avis sur les projets de recherche.

Le conseil pédagogique, scientifique et de recherche de la faculté se compose comme suit :

- le Doyen, Président ;

- le Vice doyen

- les Chefs des Départements ;

- trois enseignants - chercheurs élus.

Article 30 : Le conseil de discipline est chargé de faire respecter les régles de bonne conduite
régissant les éudiants et de wveiller 4 la police générale dans la faculté. Ses attributions, sa
composition et les régles de procédures disciplinaires sont fixées par arrété du Ministre de tutelle.

Article 31 : Le Département est la cellule de base de la Faculté. L'Assemblée de Département,
constituée de I'ensemble des enseignants — chercheurs de la discipline, délibére sur toute question
d’intérét pedagogique et scientifique et fixe "orientation du Département en matiére d*enseignement et
de recherche.

Article 32: Le Département est animé par un Chef de Département élu parmi les enseignants —
chercheurs de la discipline, par I’ Assemblée du Département, pour un mandat de deux ans renouvelable
consécutivement une seule fois.

L’assemblée de Département se réunit sur convocation du Chef du Département, qui la préside.
Elle est maitre de sa procédure.

Article 33 : Le Chef de Département donne un avis motivé au Doven sur les dossiers relatifs 4 la
carriére des enseignants-chercheurs du Département.
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Article 35: Le Doyen est responsable de "organisation, de "administration et du fonetionnement de la .

Faculté, avec le concours du Conseil de la Faculté et des assemblées de Départements.
IT a autorité sur I'ensemble du personnel de la Faculté.

IT veille au suivi de la qualité et 4 la pertinence de "enseignement et de la recherche au niveau
de la faculte.

IT assure en général, I"application des réglements et en particulier, ceux fixant le régime des
études, des examens et discipline de la faculté.

Article 36: Le Doyen est élu parmi les enseignants-chercheurs de la faculté justifiant de compétences
pédagogiques, scientifiques et administratives confirmées pour un mandat de quatre ans renouvelable
consécutivement une seule fois,

Apres son élection par le conseil de la faculté, le doven est nommé par le conseil
d’administration de université

Article 37 : La procédure de consultation et de serutin pour I'élection du Doyen est ainsi définie :

Une Commission de Supervision composée de deux membres nommés par le Conseil
d” Administration de I"Université et de deux membres nommés par le Conseil de Faculté est constituée a
cette fin. Cette Commission est présidée par le Président de I'Université ou son représentant.

La Commission de Supervision assure une large diffusion des critéres d*aptitude définis par le
réglement intérieur pour le choix du Doyen. Elle élabore un bulletin de mise en candidature qu’elle
adresse au Conseil de Faculté avec ces critéres d’aptitude précédemment établis, pour diffusion aupres
des enseignants-chercheurs de la faculté,

Les bulletins diment remplis, accompagnés des curriculum vitae des candidats, sont retournés
par le Conseil de Faculté 4 la Commission de supervision dans le délai fixé par celle-ci.

La Commission de supervision peut entendre tout candidat & sa demande. Sur la base de
I"examen de la conformité des candidatures aux critéres fixés, la Commission dresse alors la liste des
candidats retenus. Ensuite, elle invite les candidats a présenter leurs projets de développement de la
Faculté devant le Conseil de Faculté.

Aprés quoi, le Conseil de Faculté convogqué a cet effet procéde au vote secret.

Le Doyen est élu a la majorité absolue des voix. Si cette majorité n’est pas obtenue au premier
tour du scrutin par I'un des candidats, la Commission de supervision convoque, dans les trois jours qui
suivent, le conseil de Faculté pour un second tour auquel ne peuvent se présenter que les deux candidats
qui ont recueilli le plus grand nombre de voix au premier tour.

A I'issu de ce scrutin, la Commission déclare le résultat de I"élection et établit un rapport

circonstancié au Conseil d* Administration de I'Université mentionnant le nom du candidat &lu.

Article 38 : Le Vice Doyen est nommé par le Conseil d’ Administration de I'Université sur proposition
du Doyen et son mandat cesse avec la fin du mandat de celui - ¢i

Le Vice Doyen assiste le Doyen. IT le remplace en cas d’absence ou d’empéchement.
49
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Article 34 : Les Facultés sont dirigées par un Doyen, assisté d'un vice Doyen et d'un seorétaire”
général de Faculté. S W
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En cas de vacation, pour une raison quelconque, du poste du doven | le vice dc:-ven dSSUFﬂ acn
I"intérim et le processus de nomination du nouveau doyen est aussitot engagé. e

Article 39 : Le Secrétaire Général de Faculté assiste le Doyen et exerce les autres attributions qut ilgf
confie celui—ci. N

1l assiste aux réunions du Conseil de Faculté, du Conseil Pédagogique. Scientifique et de
Recherche, et a celles du Conseil de discipline.

Il rédige les procés-verbaux de ces réunions qu’il signe avec le Doyen.

Il assure la préparation et la conservation des actes officiels et des réglements de la Faculté et
en atteste |'authenticité. Avec le Doyen, il signe les attestations de diplémes de la Faculté. 11 est
responsable des archives.

Il veille a la signature et au suivi des contrats conclu au nom de la Faculté avec les tiers. 11
assure la gestion des communications internes et externes de la Faculté,

Article 40 : Le Secrétaire Général de la faculté est nommé par arrété du Ministre de tutelle sur
proposition du doyen.

Article 41 : Les Instituts régionaux d’enseignement originel sont des instituts de préparation des
sortants des méhara. Ils relévent de I"Université des Sciences Islamiques.

Les directeurs des instituts régionaux d’enseignement originel par arrété du ministre de
tutelle sur proposition du Président de I"Université

TITRE 1V : CONDITIONS D’ADMISSION ET REGIME DES ETUDES

Article 42: Sont admis a l'université des sciences islamiques, les titulaires du baccalauréat
national ou dipléme reconnu équivalent.

Article 43 : le systéme LMD est appliqué au régime des études & Muniversité des sciences
islamiques conformément aux dispositions de la loi 2010-043 du 02 juillet 2010 organisant
I’enseignement supérieur et la recherche scientifique.

Un arrété conjoint du Ministre chargé des affaires islamiques et du Ministre chargé de
I"enseignement supérieur et la recherche scientifique fixera, sur proposition du conseil
d’administration de I'Université, les modalités pratiques d’application dudit systéme

TITRE V: BUDGET, COMPTABILITE ET CONTROLES

Chapitre 1 : Budget

Article 44 : Le budget de I'Université comprend deux parties :
% les recettes
* la subvention de 1'Etat
v les frais de scolarité
= les bénéfices et produits provenant des prestations et de "expertise
= les bénéfices et produits obtenus par transactions relatives aux éléments du patrimoine
foncier et immobilier
= recettes et produits divers
= dons, legs et sponsors
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% les dépenses . '.\-'\zéi\';“hi ¢
g 7
* salaires, traitements, indemnités et primes du personnel \
= dépenses de fonctionnement et d’équipement S
= dépenses relatives aux d’enseignement et i la recherche g A
®  dépenses relatives aux étudiants
® dépenses relatives aux activités culturelles et sportives x\:

= dépenses diverses

Article 45 : Le budget est préparé par un Comité de Préparation du Budget présidé par le Président de
I"Université et comprenant les membres ci-aprés

- les deux Vice-présidents de I'Université :
- les Doyens et les Directeurs des mstituts ;
- le Secrétaire Géndral de I"'Université ;

- le Comptable principal de I'Université,

Le Comité de Préparation du Budget examine les propositions budgétaires des facultés, des instituts
et des Services Communs de "Université, procéde aux analyses nécessaires et fait ses recommandations
aux Conseill d” Administration.

Article 46: Les Doyens, les Directeurs d'instituts et les Chefs de services communs présentent leur
projet de budget devant le Comité de Préparation du budget. Les budgets doivent étre accompagnés
d’un rapport expliquant et justifiant les propositions budgétaires en fonction des priorités de la faculté,
des instituts ou des services communs,

Article 47 : Les modalités de préparation, de présentation des budgets et le détail des procédures
touchant la gestion financiére et comptable sont précisées par le Réglement Intérieur du Conseil
d’ Administration.

Article 48 : Le Président est I'ordonnatenr du budget de I"Université et peut déléguer une partie de ses
pouvoirs d’ordonnateur aux Doyens de facultés et Directeurs d’instituts

Chapitre 2 : Comptabilité

Article 49 : La comptabilité de 1"Université des Sciences Islamiques est tenue suivant les régles de
la comptabilité publique. L'Université peut toutefois disposer de ressources propres provenant
notamment des services fournis au profit des tiers.

Artiele 50 : La Comptabilité de I"Université est tenue par un Comptable Principal de PUniversité et
des comptables secondaires de Faculté ou d'Instituts nommés par arrété du Ministre chargé des
Finances.

Les comptables de Faculié ou d’Instituis travaillent sous la responsabilité du Comptable
principal de I"Université.

Article 51 : Le Comptable principal de I'Université et les comptables des Faculté ou d’Instituts ont
pour mission de fournir aux instances décisionnelles universitaires ["aide et le soutien nécessaires a une
bonne gestion financiére.

Article 52: Le Comptable d’université est responsable de la centralisation de la passation des écritures,
de la tenue des livres el journaux, et de la présentation, dans les délais utiles, de tous les documents

financiers et comptables de I'Université.
: ]E/



v /(:”;r ;

Article 53 : Les comptables des Facultés ou d’Instituts sont responsables, chaci,hl‘;

concerne, de la régularité et de 'exécution des opérations de recettes, d’engagemenffﬂ. awan&rz d&« ?

recouvrement et de paiement.

lls sont régisseurs de la caisse d’avances et de la caisse de recettes de la Faculté ou Tnﬁm\
CONCEernes.

Article 54 : Conformément aux articles 176, 177 et 178 de I'Ordonnance n® 89-012 portant réglement
genéral de la comptabilité publique, un plan comptable particulier de I'université peut, en cas de besoin,
étre établi et adopté par le Conseil d’ Administration.

Chapitre 3 : les formes de Contriles

Article 55: La gestion financiére de I'Université des sciences islamiques est soumise 4 un controle
interne et 4 un contréle externe,

Article 56: Le contréle interne est assuré sous la responsabilité directe du Président de
I'Université. Sur proposition du Président, le Conseil d'Administration nomme un vérificateur interne.
Le vérificateur interne prépare le programme de vérification, effectue les vérifications prévues au
programme ou demandées par les ordonnateurs. Dans ce dernier cas, il établit un rapport circonstanciel
de verification adressé au Président et aux gestionnaires concernés.

11 élabore annuellement un rapport détaillé de vérification adressé au Président sur l'exercice
de sa fonetion.

Le Conseil d'Administration peut créer en son sein un Comité de Vérification dont il désigne
les membres.

Le Comité de vérification approuve le programme de vérification, en assure le suivi et fait
rapport au Conseil d'Administration de ses commentaires et recommandations.

Article 57: Le Ministre des Finances désigne un ou plusieurs commissaires aux comptes chargés de
vérifier les livres, les caisses et les valeurs de 'Université et de contréler la sincérité des inventaires, des
bilans et des comptes.

Les commissaires aux comptes établissent des rapports dans lesquels ils rendent compte au
ministre des Finances de l'exécution des mandats qui leur ont ét€ confiés et signalent, le cas échéant, les
irrégularités et inexactitudes qu'ils auront relevées. Ces rapports sont transmis au Conseil
d'Administration de 'Université.

TITRE VI : PERSONNEL DE L'UNIVERSITE

Article 58 : Le personnel de I'Université des Sciences Islamiques comprend le personnel enseignant-
chercheur et le personnel administratif, technique et de service.

Le personnel enseignant-chercheur et le personnel administratif et technique sont gérés par
leurs statuts particuliers respectifs,

TITRE VII : DISPOSITIONS TRANSITOIRES

Article 59 : pour une période transitoire, les missions des doyens des facultés sont confides 4 des
responsables pédagogiques nommés par arrété du Ministre de tutelle sur proposition du Recteur de
I"Université.

Les secrétaires generaux et les chefs de départements des facultés sont nommés par décision

du Recteur de I’ Université. !
|
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TITRE VIII : DISPOSITION FINALES

Article 60: Le Ministre des affaires islamiques et de I’Enseignement Originel, le Ministre d”Etat
de I’Education Nationale de I'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique, le
Ministre des Finances, le Ministre des Affaires Economiques et du Développement et le Ministre
de la Fonction Publique , du travail et de al modernisation de I'administration sont chargés, chacun
en ce qui le concerne, de l'exécution du présent décret qui sera publié¢ au Journal Officiel de la
République Islamique de Mauritanie

- T 3 uwzon

Nﬂ‘uakchntt,'lb...........“....m...........

F

Ahmed -i-' id-Bahva
g *

! ST E G 5 ﬁ' :
Enbeignement Origine? "Eff.mﬂ"f

Le Ministre de la Fonction Publique, du TravaiFei de la Modernisation de I’ Administration

Ampliations:

MSGPR
5GG
MEENESRS
MAIED
MAED
MF
MEPTMA
THGLTEIDY
IGE

AN,

SO

Ll G Ba B B Bl b B D B2

Maty Mint Hamady

._\
J{‘f I'.{-' “-E |thb‘fl‘qj"

13



